Atencién al Empleado

Subdireccién de Gestion de Recursos Humanos

TABLA PARA AYUDARTE A CONTROLAR LOS DIAS DISFRUTADOS 2012

Nombre: Apellidos: DNI:
Fecha Nombre del Dias al afio Dias Pendientes éSe puede
disfrute permiso disfrutados de librar unir a
vacaciones?
Hasta LD (libre 1 x 40 dias completados 123456789 NO
31 disposicion) trabajados (9 al afio)
de
enero
del LD por trienios -6 0 7 trienios: 2 adicionales NO
ano - 1 adicional mas por cada
siguiente trienio a partir del 82
inclusive.
Hasta Dias adicionales Antigliedad cumplida a s|'
de vacaciones 31/12 del afio anterior:
31 por antigiiedad 15 afos: 1
20 anos:2
Diciembr 25 afios:3
e 30 afios 0 mas:4
Vacaciones 1 mes al afio
Del -Eventuales: 1.83 dias
habiles por mes.
Ao -Fraccionadas: 22 dias
laborales de lunes a viernes
En (solo tiene derecho a
fraccionarlas quien tenga
Curso derecho a un mes completo)
Compensatorio Para 2012 sabados festivos: NO
sabado festivo 8 de septiembre, 8 de diciembre
(Este dia estd sujeto al computo
particular de cada empleado)
Asistencia a Maximo de 4 dias al afio NO
jornadas, cursos,
seminarios y
congresos

FIESTAS COMUNIDAD AUTONOMA 2011: - 6 de enero, Epifania del Sefior.- 5 de abril, Jueves Santo. - 6 de abril, Viernes Santo.- 1 de

mayo, Fiesta del Trabajo. - 30 de mayo, Dia de Canarias. - 15 de agosto, Asuncion de la Virgen. - 12 de octubre, Fiesta Nacional de
Espafia. - 1 de noviembre, Todos los Santos. - 6 de diciembre, dia de la Constitucién Espafiola. - 8 de diciembre, Inmaculada
Concepcidn.- 25 de diciembre, Natividad del Sefior.

- LAS PALMAS DE GRAN CANARIA. - 21 de febrero: Martes de Carnaval.- 25 de junio: Conmemoracion Fundacion de la

Ciudad

- TELDE. - 14 de septiembre: Santo Cristo de Telde.- 17 de noviembre: San Gregorio Taumaturgo.
- SANTA LUCTA. - 24 de octubre: San Rafael.- 13 de diciembre: Santa Lucia.

- GRAN CANARIA. 8 de septiembre, Nuestra Sefiora del Pino.

NOTA: Si hubiera alguna modificacion de la normativa que regula estos permisos (Ley de

Presupuestos, Instrucciones del SCS, etc.) publicaremos por el mismo medio las rectificaciones

pertinentes.




