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INSTRUCCION DE 20 DE ENERD DE 2006, DEL SECRETARI GENERAL
TECHICDY DEL DEPARTAMENTD DE SALUD Y CONSUMO, POR LA QUE SE
MODIFICA LA DE & DE OQOCTUBRE DE 2003, SOBRE ESTRUCTURA Y
ORGANIZACION DEL SERVICIO DE PREVENCION DE RIESGDS LABORALES
CORRESPONMENTE & HCHD DEPARTAMENTO

Cion lecha B de cclubie de 2003, por esta Secrelaria General Técnica =8 dicid
Insdruccidn reguiando delermanados sspecios funconales y oganizatives del Sorvicio
e Provssciin, de confomeidad con ko delevmdnads on o Decrelo 10872002, do 14 do
mayo, del Goldsrme de Arsgan, y slendiendo o kn especilickdad que eesentan los
dislinios coleclivos del personal sdscrilo 8l Deparsmentio de Saked y Consuma,

Ls axporiencia scumidsds en of perodo de Boempo renscumido desde la
aniada en wigor de la mencionada nalfucciin ¥ B promulgackin del Decrelo
Legislativo 272004, da 30 da diciernbre, dol Goblerma do Arsgdn, por 8l gue 38 nprusba
ol Texlo refundido de o ley del Servicio Aragonés do Salud, o3l como dal Decralo
4172005, de 22 de lebwer, de Organtzaciin y Funcionanienio del Sedor Sanilacio on
ol Sislema de Sald de Amagin, delemdnon kb noossidad do elocluar nigunes
modicaciones, a n do scomodar los recursos v of desamolio de las acividodes
provenivas @ la aclual situackin, asl como a la nueve organizackdn de ks Sectorns

En virlud da lo saxpussio, 88 ha considersdo oporuna diclar la siguisnis
INSTRUCCION

Primera.- Se suslifiys ef Anexo previsio en of apartado Primero. b), de la Instruccidn
de B do agosio de 2.003 por o Anexo 1 que 88 scompadia o la presenis Instruccitn,
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1. Las svalusciones inicialos de Cenlros do babaio, a8l como las evalupcionss de
soguimienio, se realzarin por las Unidedes Blsicas de Prevencidn, condorme & la
mmmmmmhmnﬂummm
ella yio de requerimienio de la inspeccidén do Trabajo, En lodos ks casos, |a Unidad
mhwmﬂn-uww-mmmm.
BSlanda on acorde al procedimiento de evaluackin de riesgos laborales dal
sisterna do gestidn del Departamento de Saked y Consumo

En ol supuesio do que sea la Unidad Ceniral guidn reciba ia solicitud o sl
requerimienio, ko hard llegar a la Unidad Bisica comespondients segin el Centro al

Advertida por la Unidad Bésica de Prevencidn la necesidad de inlervencidn da un
tcnico superior de una sspecialidad delerminada, lo comunicard 8 b Uridad Central
para que se designe al lacnico sdecusdo, De igual modo cursard soliciud on relacin
mhmﬁthﬁuhhm&mh«vmmm.
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Z Una waz raskizada ka evaluaciin, conforme ol models establecido, la Unidad Bisica
mmmmmmﬂmmumqmmﬂwﬁﬂn-h
inlaresados y a o inspeccidn de Trabao, on suU caso lgualmeanle, la Unidad Bisica
mm.hmmmhMUMIMrihw
MHWWHMMMWHHJWW&
Clencias de la Salud, segin la adscripcién \

una copia @ la Secrelaris General Técnica v a bos represeniantas da los rabajadores
presan|as on al respecive Comilé

Tercara.- Sa modilicn ks redacoiin del apariade Cuarlo, on los siguienies Meminos:
m-mmmﬂWﬂMdﬂm.

urulmcihd-mhmdummdummhmuﬂumm,
mmnnmmmmmw,mmmmmﬁm

Quinto. - Procedinients an materia de mymdﬂmkm

1 Luumu-dmymdupmﬂud-nbmmmh
mm&n%ﬂdﬁaanh%ﬂhum.

Z, Hmnm“nﬁuﬂmmmhmwuﬁum

Tﬁrﬂ.hwmmunmmhlnumm
Garmnies,

a memﬂ_wmmmulp@humhmﬂuw
mﬂdm%nmﬁmﬂumhnﬁqmumhlm

La documentack'n o opodsr podrd ir on solve  oerado enpevilicanda
'ﬁﬂ'i'ﬂmﬂr.mﬂllrﬂhdﬂhluwmmm. %

4, Las ummmmmum-mwmmm.
amm.mmmmﬁlhmﬁuiﬂrmnlu

da quo la Unidad Batica da Prevencidn no disponga dol 1acnico camesgordents,
bp&uﬂmnhmmhdﬂﬂdwm
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i renlizackin de les prusbas médicas complermeniaing que eslime necesarias,
sobcilar la colaboraciin do especialstas, asl como ln documpntacisn & inlormas

Muum.uwmhrmmm
mﬂﬂﬂmrhmmmu.wm
confidencialided de los dales, o la respeciva Comisidn de Camblo y Adaptaciin
d-hmh:-qumujnwthmduElhd.mdqcnmmhnmﬂHMunu{
nﬁmﬁﬂnmnhlmpuhmﬂummd-aqmrsﬂ.dymm
ks milsmcs, estard compuasia por s siguisnies mismbros:

mmmmuwwmm:mu
wﬂ nduﬁ-uurcw“w.whﬂnmuuhu.ﬂwm“hm:
realizado ol informe-propussta,

Ll Tmﬂwuﬂﬁ.duhndmpudmpndhnm.m;h
nﬁrﬂndﬂmlﬂdﬂkﬁummiumdm.
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respaciive Comild de Segurided v Salud.

Esla Comisidn, mmlmmum.mwmmhm?mﬂ
muﬁmhumuhmdumd-mmhd-umkmﬂpnﬂ;hn
posibles pusslos @ asignar, de entrp s delenminados sogin o previsio en sl

o disponibiidsd

mmmmhmrmmmﬁ hqhhﬂ-dg-ﬁ_
S0 determinardn ko8 pussios deponibiss gue saan susceplibles de ocupackin
mclivos da salud ipboral, Lo

I .
Si ol puesio finplmantes asignads sstuvar coupado por personal lemporad, dicho

Por meitves de sabud, sin paruick o8 una posision ol diviey papasiu 1
nMﬂmhﬁh%ﬂwmﬂmWW
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respeciive Gerancia do Secior, u Gepano asimilado, parm s conociminnls ¥
irarnitmchin posindor m laiee cio b b geisin:
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8} En ol supuessio do donegaclon de ba solicitud, &l Gamenls, en uso de las
compelsncias qua Bene alibuides en maleris de porsonal, por delegecion dal
Derwcior Gerenbe del Senado Aragones de Salud, dictnol Resolucin molvada
wmﬂmumumnmmmumm
ralifiesds ol ebajpder, remiliands copis de la misma & la Unsdad Cenbral v a la
Cweccikin do Recurses Humancs ded SALUD paro debida conslancia.

b} De esbmarse usa adaptacion del presio da irabajo, of Gerenle diclard la
oorrespondianls Recclucidn do adaplacidn, que serd nolfcada «l babajador,
remiliendo iguaimenie copéa a la Unidad Ceniral y a la Direccidn da Fecursos
Humanos, y hard eleclivas las meddps do pdaplackn propuesias, indicando
on lodo caso, el plazo en o gue conskdern posible levar o cabo la sdaplscidn,
Tak:s medidas so adoptarin procurands que, on b medida de lo posible, no
mperculan én las condicones de babajo del resio de nbajadoms del Servicio,
Unitad o Equipo.

<) En ks domiés supussios eslimalonios de cambie de puesto de trabajo, o
Gergnle do Seclon, u drgano asimiado, amilird Rescluckn inctvada, difgida al
inbbresado, que hdvedlind ecesariamanie que dicha cambio quedacd, en loda
casy, condicionndo @ b exislendcia do vacanie Konea ¥ Bl screditacidn por el
sclicilanie do su capacided y capacitackin para ef misma,

De existe @n sl dmbillo del progle Seclor vacams kiénes, s Resolucion podid
espodiicar ol nuovo pessio al gue gqueda provisionalmenin pdsoilo ol
solicitanle v, cuando el cambio no resulle posilds en el dmbilo del props
Seclon, 50 rocoperd exprataments esta circunsiancia, asl coma I remiskin dal
adunle a la Direccidn de Recusos Humanos a fin de qua malice ks
achmciones parlineniss para procurar al afeciado/s un  pussio ianeo Bn s
mésma localidad en el dmbilo dol Sorvicio Aragonss de Salud.

11. - 5i sa apreciazoe lundamenio para niciar un axpedienie do incapackiad, ia Uinidad
Béisica dwd braslade dol asunlo a la Inspeccion Médca que proceda, a fin do
que ky pongs en conacimiento dol drgana o Enlidad competants para instar dicho
expadients de incopackled, cursands comunicado al misma lempo o la Unidad
Coniral para su conocimisnlo,

En eslos casos, la resciucibn de |a pabckn quedard aplazada hasin quo so
conorcs o pronunciamiento de b Enlided compelente en maberia da
incapacidad, para decidir an funcidn del resillada del respecive oxpedienta.

12 En los supussios de adaplaciones y cambios do pussios de rabajo, las
Uredacdes Bisicas de Prevencadn vesilicarin, mespeciivaments, la commcla
mhmmlﬂmmmyumimm
puesslo asinado, Asimismo, wha vaz ranscumido of plazo Indicado an el infceme
médico, debord procederse o la oportuna reviskn, a8 cuyo fin ks Unidades
Basicas de Provencidn podrin reguedi ta colaborackin do los profesionales gue
ST M eSCeArioa.

Verificada s sdecuschin de las adaplacionss o la kdoneadsd dal cambio da
pussta, no sa admiled nosve pabickdn, Sabo por causas  sobwevenidas
fehacinioments acrediladas por of inberesado en su soliciud,
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.- Las comuricacionss dy Boviinnbas oo iraba, enisrmedades
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SOLICITUD DE: CAMBIO O

ADAPTACION
DE PUESTD DE TRABAJO POR MOTIVOS DE SALUD,

RELACION LABORAL: FUNCIONARIO

ESTATUTARIO

LABORAL [ w58 Comsarin colascmren|
Margua ias casllas coraspondmniig
1% APELLIDO 2% APELLIDD
NOMEBRE DHL FECHA

HACIMIENTO

PUESTO DE TRABAJD CATEGORIA PROFESIONAL
CENTRO DE TRABAJO

DEFARTAMENTOVORGANISMO AUTONGMO

DOCUMENTACION ACREDITATIVA QUE SE ADJUNTA

L& documanlacnln acraciaig debe Sar ongngd, o an su dafeclo, copla compulsads, presanisda an
Solye carrado que Sevil dingido o ba Uinidad Bdsica de Provencidn de Rlesgos Labomales.

Focha

FIRMA:

5R. GERENTE DE SECTOR



ANEXO

A) Centros de trabajo asignados a Ia Unidad Central

Secretaria General Técnica, D.G. de Salud Piblica, D.G. de Planificacién ¥
Aseguramients y D.G. de Consumo,

Servido Provindal de Zaragoza
Gerencia del Serviclo Aragonés de Salud

Gerencia de Urgencias y Emergencias Sanitarias ¥ SUAF 061
Instituto Aragonés de Clenclas de |a Salud

B) Centros de trabajo asignados a la Unidad Basica de Prevencién del
Sector I

Hospital Provincial Nuestra Seflora de Gracia
Hospital Royo Villanova
Gerencla del Sector 1 del Servicio Aragonés de Salud

Centros de Salud de: Alfajarin, Bujaraloz, Luna, Mequinenza, Villamayor,
Zuera, Actur Norte, Actur Oeste, Actur Sur, Arrabal, La Jota , Santa Isabel ¥
Ficarral

C) Centros de trabajo asignados a la Unidad Bisica de Prevencién
Sector Huesca:

L]

Servicio Provincial de Hussca

Gerencib del Sector Huesca Servicio Aragonés de Salud

Hospital San Jorge

Centro de Rehabilitacidn Psicosocial Santo Cristo de los Milagros

Hospital Sagrado Corazén de Jesis

Centros de Salud de: Almudévar, Ayerbe, Berdin, Blescas-Valle de Tena,

Broto, Grafién, Hecho, Huesca Rural, Jaca, Sabifidnigo, Sarifiena, Perpetuo
Socorro, Plrineos ¥ Santo Grial
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D) Centros de trabajo asignados a la Unidad Bésica de Prevencién
Sector Barbastro:

Hospital de Barbastro

Gerencla del Sector Barbastro del Servido Aragonés de Salud

Hospital de Geriatria y larga Estancia de Fraga

Centro de Especialidades de Monzdn

Centros de Salud de: Abiego, Alnsa, Albalate de Cinca, Barbastro,
Benabarre, Berbegal, Binéfar, Castejon de Sos, Fraga, Graus, Lafortunada,
Monzdon Rural, Monzon Urbano y Tamarite de Litera

E) Centros de trabajo asignados a la Unidad Basica de Prevencion
Sector Teruel:

Serviclo Provinclal de Teruel

Gerencla del Sector Teruel del Servicio Aragonéds de Salud

Hospital Obispo Polanoo

Hospital San José

Hespital San Juan de Dios

« Centros de Salud de: Albarracin, Alfambra, Aliaga, Bdguena, Calamocha,
Cedrillas, Cella, Monreal del Campo, Mora de Rublelos, Mosqueruela, Santa
Eulalia, Sarrldn, Utrllas, Villel, Teruel Rural y Teruel Urbano

F) {‘:nntr::-s de trabajo asignados a la Unidad Basica de Prevencidn
Sector Alcafilz

Hospital de Alcafilz
Gerencla del Sector Alcafiz del Servicio Aragonés de Salud

« Centros de Salud de: Alcaflz, Alcorlsa, Andorra, Calaceite, Calanda,
Cantavieja, Caspe, Hijar, Maella, Mas de las Matas, Muniesa y Valderrobres.




G) Centros de trabajo asignados 5 la Unidad Basica de Pravencidn
Sector II Zaragoza:

* Hospial Universitario Miguel Sorvat

+ Centro de Especialidades Ramdn ¥ Cajal

* Centro de Especialidades San Insd

+ Conlro de Especialidades Grande Covian

* Gerencia del Sector Il del Servicia Aragonés da Salud

* Centros de Sajud de! Azuara, Belchite, Fuentes de Ebrg, Sistago, La
Almozara, Casablanca, Femnands e Catdlico, Indepandencis, Las Foenies
Norte, Miraflores, Hermanos Ibarra, Herndn Coriés, Reboleria, Romareds,
HLﬂEEﬂuF-'ﬁ.. San Josd Centro, Sanp losé Norte, Sap José Sur—h'meﬂa, San
Pable, Torre Ramong ¥ Torrero Exste

H] Centros de lrabajo asignados o la Unidad Bisica do Prevencién Sectar 1
Zaragoza

* Hospital Clinicg Universitario Lozang Blesa

* Centro Psicosoclal Nupstry Sediora ded Pilar

* Hospital Geridtrico San Jorge Zaragoza

* Garoncia ded Sector [ dej SUrvich Aragonds de Salud

= Centro de Especialidades Inocencn Hménez

de Huerva, Sddaba, Sos dal Rey Catdlico, Tarazona, Tauste, Utabo, Bombarda,
Delicias Norte, Delicias Sur, Miralbueng, Ofiver, Universitas ¥ Valdefierro

I} Centros de trabajo asignados a |4 Unidad Basica de Prevencion
Sector Calatayug

* Hospital Ernest Liuch

* Gerenda dej Sector Calatayud de| Servicia Aragonés de Salud
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= Centros de Salud de: Alhama de Aragdn, Ariza, Ateca, Calatayud Sur,
Calatayud Norte, Daroca, Illueca, Morata de Jalén, Sabifidn ¥ Villarroya de la
Sierra

Provisionalmente y hasta la cobertura de las plazas de todas las
Unidades Bdsicas la asignacidn de les Sectores serd:

* FEl Sector I y Sector Alcafiiz queda asignado a la Unidad Central

El Sector Calatayed queda asignado a la Unidad Bdsica del Sector [II
Zaragoza

El Sector Barbastro queda asignado a la Unidad Basica del Sector Huesca



