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SAE CONDENA LA AGRESIÓN SUFRIDA POR 

UNA COMPAÑERA EN MÉRIDA 
 

 
Badajoz, 25 de octubre de 2010. El Sindicato de Auxiliares de Enfermería (SAE) 
quiere condenar la agresión sufrida por la compañera TCE/AE en el centro 
Socionsanitario de Mérida, antiguo Hospital Psiquiátrico, por parte de un interno del 
mismo. 
 

SAE lleva años luchando para que se cumplan los protocolos establecidos para 
evitar este tipo de agresiones y se intensifiquen las medidas de seguridad: mayor 
vigilancia en los accesos o que se restrinjan éstos, implantación de medidas que 
aseguren un mayor control de las visitas, etc. 
 

“Es urgente que la seguridad de los profesionales sanitarios, especialmente la de 
los TCE/AE que somos quienes más cerca estamos del paciente, pase a engrosar la lista 
de prioridades en los centros asistenciales. Es un derecho laboral que el lugar de trabajo 
garantice todas las medidas de seguridad para que la integridad tanto física como mental 
de los trabajadores no se vea mermada. Lo contrario resulta lamentable, injusto e 
inadmisible, pues un profesional no debe temer por su vida durante su jornada laboral”, 
condena Mª Jesús Vázquez, secretaria provincial de SAE en Badajoz.  
 

“En este tipo de centros, en los que hay internos ingresados por orden judicial, 
deberían extremarse, más si cabe, las medidas de seguridad para garantizar a los 
profesionales la seguridad laboral a la que tienen derecho. Es deplorable que este tipo de 
agresiones sigan ocurriendo hoy en día, cuando las medidas y técnicas para avalar la 
seguridad son diversas y numerosas. Ahora la Dirección del Centro ha aplicado los 
protocolos establecidos para este tipo de sucesos; ahora es tarde. Desde SAE esperamos 
que la Dirección haya reaccionado y no tengamos que esperar a que se materialice una 
agresión para empezar a actuar. Adoptar las medidas de seguridad adecuadas es 
primordial para prevenir las agresiones, que se han convertido en una lacra que persigue 
a los trabajadores sanitarios”, concluye la secretaria provincial de SAE en Badajoz. 
 
 
 

  


