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CONCENTRACIÓN DE TCE EN EL IMSERSO 

 

LA PLANIFICACIÓN DE TRABAJO EN 

EL IMSERSO ES UN FRACASO 

 
 * Si se aplica un cuadrante malo la planificación es mala y 

repetir el mismo cuadrante es desastroso 

 
 

Melilla, 20 de enero 2012.-  Los Técnicos en Cuidados de Enfermería de la Residencia de 

Mayores del Imserso se concentrarán el día 24 a las 10:30 en el Centro Polivalente de Personas 

Mayores Imserso-Melilla en señal de protesta por el cuadrante de trabajo que se quiere llevar a 

cabo en dicho Centro este año.  

 El Sindicato de Técnicos de Enfermería (SAE), que ha convocado esta medida de 

protesta, considera que  la implantación del mismo  cuadrante de trabajo para el año 2012 que el 

que se llevó a cabo en el año anterior está provocando un profundo malestar entre todos los 

profesionales de la Residencia de Mayores del Imserso, teniendo en cuenta la desastrosa 

experiencia del año anterior. Así se lo ha comunicado formalmente el Sindicato de Técnico de 

Enfermería (SAE) al director del centro, tras  haber pasado el año anterior, desde que SAE tiene 

representación en el Imserso de Melilla, solucionando problemas puntuales de compañeros que 

se veían afectados por los despropósitos de este cuadrante.  
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“Teniendo en cuentas los problemas generados, los profesionales confiábamos en que 

este año se aplicaría un cuadrante que solucionara los errores del año anterior, manifiesta al 

respecto Aranzazu Rodilla, representante de SAE en la residencia, quien explica, además, que el 

sistema utilizado para organizar los turnos de trabajo provocó, entre otras situaciones, que 

hubiera profesionales que finalmente trabajasen un número de festivos superior al de otros 

compañeros, que se encadenaran varios fines de semana trabajando o que existiera 

descompensación en cuanto al número de horas trabajadas”. 

“Parece evidente que una mejor planificación del cuadrante solucionaría las dificultades 

y que si se aplica el mismo van a tener lugar los  mismos conflictos. Por eso, durante los últimos 

meses hemos insistido mucho en esta necesidad. Sin embargo, nuestra sorpresa ha sido que se 

intente implantar el mismo sistema de turnos de trabajo”. 

El año pasado el cuadrante se puso en marcha con el beneplácito de los sindicatos 

presentes en el Comité de Empresa del centro, al que SAE no accedió hasta las elecciones 

celebradas en marzo.  La dirección del centro pretende implantar este año el mismo cuadrante y 

si se aplica será, desde luego, sin contar con la aprobación de SAE.  

Por ello,  el Sindicato de Técnicos de Enfermería ha convocado esta medida de protesta 

entre los trabajadores, víctimas de esta situación y para quienes conciliar la vida familiar y 

laboral es hacer “encaje de bolillos”. Por tal motivo, confiamos en que desde la dirección se 

recapacite y se estudie la aplicación de otras alternativas.  

 

 

  

 


