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SAE SE MANIFIESTA EN CONTRA DE LA 
PROPUESTA  DE MODIFICACIÓN DE LA 

EDAD DE JUBILACIÓN 
 
 
Madrid, 1 de febrero de 2010.- SAE mantiene su exigencia de jubilación parcial a los 60 
años para el sector sanitario dadas las condiciones especiales en las que desarrollan su trabajo, 
así como la responsabilidad y exigencias físicas y psíquicas del mismo. La profesión sanitaria 
tiene una especial penosidad y prolongar la edad de jubilación para este colectivo sería no 
sólo propiciar, una reducción en la  calidad asistencial, sino retrasar el inicio de la actividad 
de profesionales más jóvenes. 
 
 Desde hace tiempo se viene reclamando al Ejecutivo que tome en consideración 
adelantar la edad de jubilación de un colectivo que se ve obligado a trabajar noches, festivos 
con lo que de desgaste físico conlleva, sin dejar de lado la carga psicológica que conlleva el 
cuidar a personas enfermas. No sería lógico, por lo tanto, retrasar aún más el acceso a la 
jubilación a profesionales que tienen en sus manos la vida de otros. 
  
 La propuesta debería plantear que la jubilación a los 67 fuera voluntaria y se 
permitiera a quienes lo consideren oportuno y necesario jubilarse antes de tiempo (a los 60 
por ejemplo), desarrollando el trabajo de forma parcial. Se favorecería, además, la rotación y 
la entrada de gente más joven con lo que se permitiría una mejor asistencia sanitaria 
conjugando experiencia de los más veteranos, que formarían, con las ganas de trabajar y de 
promover nuevas iniciativas, de los más jóvenes. 
  
 De esta manera se mantendría  el espíritu de la ley que se creó como un mecanismo de 
generar puestos de trabajo para los más jóvenes.  
 


