(M  PRENSA

SINDICATO DE AUXILIARES DE ENFERMERIA

C/ Teruel, 15. Escalera B. 3°
46008 Valencia
TIf.: 96 382 70 68
Fax: 96 354 00 72

LAMENTABLE SITUACION DEL
ANTIGUO HOSPITAL MILITAR

Los trabajadores anuncian que seguiran con las
protestas en demanda de mejoras

Valencia, 30 de septiembre de 2010.- Los trabajadores del antiguo Hospital Militar
van a continuar con las protestas y movilizaciones emprendidas para exigir tanto una
mejora en la calidad asistencial que se presta en este centro como en las condiciones en
las que los profesionales desarrollan su trabajo en el mismo.

“Estas protestas, que se iniciaron el pasado 27 de septiembre con un encierro de
48 horas y una concentracion celebrada esta mafiana que ha contado con la presencia
masiva de profesionales del centro, continuaran hasta que los trabajadores reciban una
solucién a sus problemas”, manifiestan los responsables de la Union Sindical de
Auxiliares de Enfermeria (USAE).

A pesar de que estos fueron transferidos en mayo de 2009 desde el Ministerio de
Defensa a la Conselleria de Sanidad y adscritos al Departamento de Salud de Manises,
no fueron integrados en el régimen estatutario en enero porque la situacion econdmica
del centro generd un informe desfavorable por parte de Hacienda.

Entre otras situaciones, el personal sufre continuos cambios de turno para poder
cubrir las deficiencias que en materia de recursos humanos existen y que la concesion
administrativa no cubre adecuadamente dado que sus ratios de personal no se adectian a
las caracteristicas que tienen los pacientes de este hospital actualmente.

A ello se une la lamentable situacion en la que se encuentra el centro: sin agua
caliente, sin aire acondicionado ni calefaccion, falta de panales o esponjas para los
pacientes... Las deficiencias que presenta son excesivas.

Para los responsables de USAE la situacion es insostenible y pese a que la
misma se ha puesto en conocimiento de todos los responsable,: el comisionado Luis
Marti, el secretario autondmico de la Conselleria de Sanidad, Luis Rosado, y el
director de Recursos Humanos José¢ Cano, nadie ofrece ni respuestas ni soluciones lo
que ha llevado a los trabajadores a continuar con las protestas iniciadas.



