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SUMARIO

RESOLUCION de 30 de marzo de 2010, de la Direccién General de Personal y Desarrollo Profesional del Ser-
vicio Andaluz de Salud, por la que se amplia el niimero de aspirantes admitidos en la Bolsa de Empleo Tempo-
ral de Auxiliar de Enfermeria, Auxiliar Administrativo y Celador correspondientes al periodo de valoracion de

méritos de 31 de octubre de 2008, y de apertura del plazo para presentar documentacién.

TEXTO:
Las Resoluciones de 10 y 15 de junio de 2009 {BOJA ntim. 11, de 23 de junio y niim. 41, de 2 de Julio) aprueban las

listas definitivas de aspirantes -admitidos y excluidos en la Bolsa de Empleo Temporal de Auxiliar de Enfermeria, Auxiliar
Administrativo y Celador correspondientes al periodo de valoracion de méritos de 31 de octubre de 2008. Con fecha 25
de enero y 12 de febrero de 2010 se publican en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia las.Resoluciones que
aprueban las listas de puntuaciones provisionales de tales categorias, tras fa baremacién que realizan-las Comisiones

de Valoracién de los méritos alegados, acreditados documentalmente y autobaremados por los aspirantes.

A la vista del volumen de candidatos inscritos y registrados :en las categorias citadas y en prevision de las necesidades
de vinculaciones temporales de corta y larga duracion necesarias para dar cobertura a los centros sanitarios; resulta
aconsejable disminuir la puntuacion de corte en todos los centros para corta y larga duracidn, con objeto de garantizar

la contratacidn temporal y fa existencia de candidatos suficientes en Bolsa.

Para ello, se incluira automéaticamente en las listas definitivas a aquellos candidatos ya baremados que, con la implan-
tacion de esta medida, alcancen una puntuacion igual o superior a la establecida en la presente Resolucion. Asimismo,
en cumplim_fento de la disposicién 7.3 del Pacto para continuar barémando expedientes, se abrird un plazo de diez dias
naturales para que los nuevos aspirantes puedan aportar la documentacién que acredite los requisitos y méritos regis-
trados en el autobaremo con la nota de corte ‘actual. En ningln caso, esta medida supondra interrupcion def proceso de

seleccion de personal temporal en tramite que-seguira su curso.

De conformidad con lo establecido en la base sexta 3 y 4 del Anexo | de la Resolucion de 21 de octubre de 2005 {ROJA
nam. 212, de 31 de octubre), por la que se convoca proceso d;a seleccion de personal estatutario temporal para la co-
bertura provisional .de plazas basicas de determinadas categorfas de personal sanitario y de gestion y servicios depen-
dientes del Servicio Andaluz de Salud; conforme a Io dispuesto en la Ley 55/2003, de 16 de diciembre {BOE nam. 301,

de 17 dediciembre}, del Estatuto Basico del personal estatutario de los servicios de salud, en cumplifniento de lo esta-
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blecido en el Pacto de 20 de mayo de 2005 {BOJA ntim. 211, de 28 de octubre}, de Mesa Sectorial sobre sistema-de
seleccion de personal estatuitario ferporal, por lo que previo acuerdo alcanzado entre esta Administracién y las Organi-
zaciones Sindicales presentes en fa Mesa Sectorial de negociacion de Sanidad, y en uso de {as atribuciones que tiene
conferidas en virtud de Io dispuesto en el Decreto 171/2009, de 19 de mayo (BOJA nim. 95, de 20 de mayo}, de Es-
tructura Organica de la Consejeria de Salud y del Servicio Andaluz de Salud, esta Direccion General de Personal y Desa-

rrolio Profesional
HA RESUELTO

Primero.- Ampliar el niimero de aspirantes admitidos en la Bolsa de Empleo Temporal de Auxiliar de Enfermerfa, Auxiliar
Administrativo y Celador del periode de valoracion de méritos de 31 de octubre de 2008, para los dos tipos de vincula-
ciones temporales del turno libre, donde la puntuacién de corte queda establecida en 25 puntos para larga duracién y
‘en 15 puntos para corta duracion en todos los centros del Servicio Andaluz de Salud, con la respectiva inclusidn del cu-

po para candidatos que participan por el tirno de promocién interna temporal, asf corno la reserva de discapacitados.

‘Segundo.- Incluir automaticamente en las listas definitivas a aquetlos candidatos ya baremados que, con la implantacion

de esta medida, alcancen una puntuacion igual 0 superior a la establecida en la presente Resolucion. '

Tercero.- Aprobar y anunciar el nueve listado de aspirantes admitidos en Ja Bolsa de Empleo Temporal del periodo de
valoracidn de méritos de 31 de actubre de 2008, que se encontrara expuesto al piiblico en los tablones de anuncios de
las Delegaciones Provinciales de la Consejeria de Salud y en la pagina yeb del Servicio Andaluz de Salud
{(www juintadeandalucia.es/servicioandaluzdesalud], a partir de! mismo dfa de publicacién de la presente Resolucion en
el Boletin Oficial de fa Junta de Andalucfa

Las citadas listas indican fa puntuacion consignada por los aspiranies en el autobaremo de méritos presentado.

Cuarto.- Los nuevos aspirantes que deberan aportar docurnentacion son fos que se indican en las. listas definitivas. de
admitidos; aqueltos méritos suficientemente -acreditados que ya han sido validados favorablemente por cada Comision
de Valoracion no deberan presentarse. '

Los citados aspirantes deberan presentar en el plazo de diez dias naturales, contados a partir de! dia siguiente al de la
publicacién‘en' el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, segiin lo establecido en el parrafo anterior, los documentos

acreditativos de los requisitos y/o, en su caso, méritos alegados en su autobaremo y registrados para el periodo de valo-

" racién de 31 de octubre de 2008, conforme dispone la Convocatoria del proceso de seleccion de personal estatutario

temporal para la cobertura provisional de plazas basicas del Servicio Andaluz de Salud.
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Quinto.- La apertura del plazo de presentacidn de méritos para los nuevos aspirantes, asi como su posterior valoracion

por las Camislones, no supondra interrupcion del proceso de seleccion de personal temporal con los listados de pun-

tuaciones definitivas de candidatos del perfodo 31-10-2008.

Sexto.- Contra la presente Resolucion, que agota la via administrativa, se podra interpener, potestativamente, recurso de

reposicion ante esta Direccion General de Personal y Desarrollo Profesional en el plazo de un mes, conforme a lo esta-

blecido en los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de- Régimen Juridico de las Administracio-

nes Piblicas y det Procedimiento Administrativo Comun, o directamente recurso contengioso-administrativo ante el Juz-

gado competente de dicho orden jurisdiccional, en el plazo de dos meses, de conformidad can lo establecido en el arti-

culo 46 de la Ley 29/1998, de 13.de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, contades ambos

plazos desde el dia siguiente al de la publicacién dé la citada Resolucidn en el Boletin Oficial de Ta Junta de Andalucia.
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